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地域の健康課題に即した取り組みや日本健康
会議が進める健康増進の取組をもとに、特に優
良な健康経営を実施している企業を顕彰する

制度です。

健康経営優良法人2021に認定されました！

健康経営優良法人認定制度とは？

シグマの取り組み内容
①佐賀県公式ウォーキングアプリ『SAGATOCO』

に全社員登録し、ランキング形式で競争しなが
ら運動促進とコミュニケーションの向上に繋がっ
ています。

②就業時間中の午前10時と午後３時はスマート

スピーカにて、ストレッチや『佐賀弁ラジオ体操』
を流してリラックスタイムを設けています。
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③従業員の感染症予防のために、マスク、消毒液
等の支給や毎朝出社後に体温測定し表で管理す
ることで社員の予防への意識向上に繋げています。

発注元：佐賀県総務部資産活用課 知事公舎増築電気設備工事

発注元：佐賀市上下水道局
今町ポンプ場遠方監視装置更新工事

佐賀営業所 八谷信宏

小城営業所 横尾真司

他業者で、建築・設備と取合い調整しながらの
施工で大変でしたが、自分の知識を高めることに繋がりました。
無事に工事が終わってよかったです。
次の工事もがんばります。

無線での通報システムな為、無線親機と無線子機との通信が
上手く届かないところもあり調整に苦労しましたが、
全て通信が届きよかったです。
次もいい工事ができるように頑張ります。

８４点

８３点

公共工事 工事成績高得点者紹介



株式会社シグマ
編集：古賀

◇本社 ◇小城
(営)

◇唐津
(営)

◇鳥栖
(営)

◇佐賀
(営)

◇東京
(営)

〒840-0857 佐賀市鍋島町大字八戸3005
☎0952-26-7661 FAX22-8434

〒840-0857 佐賀市鍋島町大字八戸3005
☎0952-26-7661 FAX20-0070

〒845-0014 小城市小城町晴気88-1
☎0952-73-4171 FAX71-1009

〒841-0054 鳥栖市蔵ノ上町字野田
699-1

〒101-0025 千代田区神田佐久間町
2丁目25-2   ＩＳＣ秋葉原2F

☎03-6433-2195 FAX6433-2426

☎0942-84-2981 FAX81-1029

〒847-0022 唐津市鏡2510-1
TSPﾈｯﾄﾋﾞﾙ2F

☎0955-58-8567 FAX58-8575

○編集後記〇
会社ではニコニコでも

現場で見る顔はキリっとした顔で
作業されていました。

ＳＡＧＡサンライズパーク陸上競技場増築に伴う電気設備
工事の現場を視察に行ってきました。現在たくさんの施設
が同時に工事を行っており非常に難易度の高い現場管理
が要求されます。田代慎一郎君がしっかり対応してくれて
います。 代表取締役 香月信夫

香月社長の現場パトロール

田代現場監督へ インタビュー(^^)/♪

ここが大変だ・・・という点は？
・変更協議件数が多く予算内での対応
・パーク全体が繋がるため音響、映像、通信関係の
調整が多い
・工期中でも競技場の利用があるため、安全の確保

工事完成までの意気込み！

コロナ過での不特定多数との協議､予算が少ない
中でのVE案堤案と課題は多いですが、交通･作業
事故をしない、させない事を第一に努めます。

青 年 部 活 動

現在シグマ青年部は１０名で活動しています。
５月度の活動内容は【工具の点検】でした。

普段なかなかお手入れができない工具や、使う頻度が
少ない工具の点検、掃除を行いました。
工具があってこそ仕事ができています。
日々の感謝を込めて青年部がしっかりと点検しました。
これからも大切に使用していきたいと思います。

新入社員紹介

鳥井 駿斗
とりい しゅんと

工事部所属

ボウリング・掃除

資格に挑戦しつつ仕事を覚え、少しでも早く
社会人生活に慣れていきたいと思います。
そして、自分で稼いだお金で家族に今まで
の恩返しがしたいです。

Q：シグマが毎日行っている体操は何弁体操？
①熊本弁②佐賀弁③鹿児島弁
★応募方法は、シグマ公式インスタグラムのメッセージに
クイズの答えとお名前を書いて送信してください。
期間は７月末で抽選で３名様へプレゼントします。
当選者にはメッセージでお知らせいたします。

シグマ公式インスタ↑


